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Vorstand 
 

 

 Dr. Ortwin Wohlrab Bernd Völcker      Rudi Grimm  Dirk Stocksmeier 
Thomas Schröter      Stefan Wiesner         Ulrich Otto 
Dr. Michael Weber (nicht im Bild) 
 

Arbeitsgebiete 

Dr. Ortwin Wohlrab Vorsitz, Lobbyarbeit, PR 

Rudi Grimm Stellv. Vorsitzender 

Stefan Wiesner Stellv. Vorsitzender, Messeaktivitäten (am 31.12.2006 aus 
dem Vorstand ausgeschieden) 

Ulrich Otto Kooperation Brandenburg 

Thomas Schröter AK-Finanzierung, Finanzvorstand 

Dirk Stocksmeier AK-E-Government 

Bernd Völcker Seit 2007 Stellv. Vorsitzender, 
AK-Vertrieb, Mittelstandspolitik 

Dr. Michael Weber Sicherheit mit IT 
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Bericht des Vorstandes 
für das Geschäftsjahr 2005/06  

Der vorliegende Bericht informiert über die Entwicklung des Verbandes und seiner Aktivitä-
ten für den Zeitraum zwischen der letzten ordentlichen Mitgliederversammlung im April 2006 
bis  zum April 2006. 

Der Vorstand hat sich regelmäßig getroffen und über die Geschäfte des SIBB e.V. beschlos-
sen. In seiner Aufgabenerfüllung wurde der Vorstand unterstützt durch die SIBB-
Geschäftsstelle.  

 

1 Mitgliederentwicklung 

Der positive Trend in der Mitgliederentwicklung hat sich  im vergangenen Geschäftsjahr 
leicht abgeschwächt.  Neu aufgenommen wurden im Berichtszeitraum insgesamt neun neue 
Mitglieder.   

Neumitglieder Eintritt 

netCCM Jan. 06 

Mentana Claimsoft AG Jan. 06 

Proventis GmbH März 06 

IBM Deutschland GmbH Mai 06 

SITQ Sytems GmbH Juni 06 

Siegfried Pätzolt (f) Juni 06 

Materna GmbH Juli 06 

compuJOB Gesellschaft für Personalberatung mbH (f) Okt. 06 

Cema GmbH Spezialisten für Informationstechnologie Nov. 06 

.Ausgeschieden sind aus unterschiedlichen Gründen, zum Ende des Jahres 2006 6 Mitglie-
der: dama.go GmbH, KANIS Computer & Software, logicaCMG, Motorola GmbH, PC-Ware 
AG, sd&m AG. 

Aktuell hat der SIBB E.V. 83 Mitglieder, davon 67 ordentliche Mitglieder, 13 fördernde Mit-
glieder und 3 Ehrenmitglieder (aktuelle Mitgliederliste siehe Anhang).  In den letzten drei 
Jahren hat sich damit die Mitgliederanzahl damit fast verdoppelt.   

Durch die Intensivierung der Öffentlichkeitsarbeit und den Aufbau neuer Kooperationen so-
wie die gezielte Ansprache von Unternehmen, geht der Vorstand davon aus, dass sich die 
Mitgliederzahl für 2007 wieder positiver entwickeln wird. 

Die Mitgliederstruktur bildet die Kleinteiligkeit der Berlin/Brandenburger IT-Industrie ab. Die 
Hälfte der ordentlichen Mitgliedsunternehmen hat bis zu 20 Mitarbeiter. Rund 80% haben 
weniger als 100 Mitarbeiter. Insbesondere durch den verstärkten Eintritt kleiner Unterneh-
men (nach der Änderung der Beitragsordnung 2004) ist der Anteil der kleinen Unternehmen 
deutlich gestiegen. 

 

 

 

 



 6 

2 Arbeitskreise 

Die gemeinsame Arbeit in den Arbeitskreisen konnte im  abgelaufenen Geschäftsjahr  weiter 
intensiviert werden.   

Bestehende Arbeitskreise sind: 

- E-Government,  Ltg. Dirk Stocksmeier, ]init[  AG 

- Finanzierung, Ltg. Thomas Schröter, eVenture Cat GmbH 

- Vertrieb, Ltg. Bernd Völcker, Infopark AG 

- Software-Qualität, Ltg. ASQF e.V. 

Besonders aktiv sind die Arbeitskreise Finanzierung und Vertrieb. Im April 2007 wird der Ar-
beitskreis Software-Engineering unter Leitung der Firma netCCM seine Arbeit aufnehmen. 

 

3 We make IT.berlinbrandenburg 

Der SIBB e.V. ist nach wie vor aktiv engagiert in der Brancheninitiative We make 
IT.berlinbrandenburg.  Eingerichtet sind vier Arbeitsgruppen: 

·  E-Government (Sprecher: Dirk Stocksmeier, ]init[  AG) 

·  Mobilität und  Kommunikation (Jörg Lorenz, FrEqUENz eG.) 

·  Sicherheit mit IT (Sprecher: Rudi Grimm, TEKO GmbH) 

·  Geoinformation (Dr. Peter A. Hecker, GEOkomm e.V.) 

Sprecher der Brancheninitiative ist Ulrich Otto, Netfox AG.  

Ziel der Initiative ist es, die Kräfte zu bündeln und die Außendarstellung der Leistungsfähig-
keit der Berlin-Brandenburgischen IT-Industrie zu organisieren und für den IT-Standort Ber-
lin-Brandenburg zu werben.  

Im Fokus stehen dabei die Gemeinschaftsstände auf internationalen und nationalen Messen 
unter dem Label We make IT. berlinbrandenburg.  

4 Messeaktivitäten 

Das Land Berlin, unter der Federführung der Senatsverwaltung für Wirtschaft, Arbeit und 
Frauen (SenWiArbFrauen)  fördert Gemeinschaftsstände auf nationalen und internationalen 
Messen.  Die Organisation der Gemeinschaftsstände oblag bisher der  Partner Berlin GmbH.  
Die SenWiArbFrauen geht jetzt dazu über, die Organisation der Gemeinschaftsstände aus-
zuschreiben, um den Brancheninitiativen und –verbänden die Chance zu geben, ihre Kom-
petenzen bei der Organisation von Gemeinschaftsständen einzubringen.  

Der SIBB e.V. beteiligt sich erfolgreich an den Ausschreibungen für die KOMCOM Ost in 
Leipzig sowie für die Systems 2006 in München. 

Am Gemeinschaftsstand auf der COMKOm nahmen 10 Aussteller teil, das Angebot mit auf 
den Gemeinschaftsstand zur Systems zu kommen, nahmen sogar 17 Unternehmen an. 

Beide Messen waren damit sowohl für den SIBB e. V. als auch ganz besonders für die aus-
stellenden Unternehmen ein voller Erfolg.  
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5 Standortmarketing 

5.1 Fachportale 

Für alle Unternehmen, die in der Region Berlin/Brandenburg IT-Lösungen entwickeln und 
herstellen, stehen seit dem  April 2005 drei Anbieterplattformen zur Verfügung: 

·  eGovernment  (www.amt24.de) 

Betreut durch:  Verein Amt24. 

·  Mobilität und Kommunikation (www.moBBil.de) 

Betreut durch: Prof4Net GmbH 

·  Sicherheit mit IT (www.sicherheit-mit-it.de) 

Betreut durch: TimeKontor AG 

Die Fachportale wurden vom SIBB e.V. initiiert und durch SIBB-Mitglieder realisiert. Die Ein-
stellung von Lösungen, Referenzen, und Nachrichten ist für die IT-Unternehmen bisher kos-
tenfrei.  Gesponsert wurde die Entwicklung der Fachportale durch die ]init[ AG (Design, Pro-
grammierung und Hosting) und die Infopark AG (CMS-Lizenz, Programmierung). Die 
Betreuung wird durch die o.g. Organisationen gesponsert. 

5.2 Broschüre We make IT.berlinbrandenburg 

Zur CeBIT 2006 präsentierte der SIBB e.V. die 5. Auflage der Marketingbroschüre „We make 
IT. berlinbrandenburg" mit neuer inhaltlicher Ausrichtung.  Wie in den Fachportalen steht 
jetzt die Präsentation von Lösungen im Vordergrund und nicht wie bisher die Unterneh-
mensdarstellung.  

Auf Grund der positiven Resonanz auf diese Broschüre plant der SIBB für 2007 eine Neu-
auflage. 

6 PR- und Öffentlichkeitsarbeit 

6.1 SIBB-Website/Newsletter 

Die SIBB-Website ist das Informationsportal für die regionale IT-Industrie und das Medium, 
mit dem sich der SIBB e.V. nach außen präsentiert. Hier kann sich die Branche über den 
SIBB e.V. und seine Aktivitäten, über Veranstaltungen in der Region und aktuelle Meldungen 
mit IT-Bezug informieren. Ende des Jahres 2006 begann die Überarbeitung der SIBB-
Website mit Unterstützung der Infopark AG, im Februar 2007 konnte die neue Seite online 
gehen.  

Der SIBB e.V. präsentiert sich nun noch übersichtliches und informativer im Netz. Damit wird 
sich die Reichweite und Akzeptanz der Internetpräsenz, die im Moment  mit monatlich fast 
4.000 Besuchern belegt ist, noch weiter verbessern. 

In Ergänzung zur Website wird monatlich ein Newsletter verschickt. Im November 2006 wur-
de das Design des Newsletter verändert, um Ihn noch informativer und leserfreundlicher zu 
gestalten. Der SIBB e.V. informiert mit diesem Medium derzeit ca. 1.200 Personen aus der 
Region.   
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6.2 Pressearbeit 

Der SIBB e. V. hat mit Beginn des Jahres 2006 eine kontinuierliche Pressearbeit begonnen. 
Ziel der Verbandskommunikation war der Beginn des Aufbaus von Relevanz und Reputation 
für die regionale IT-Wirtschaft ggü. professionellen Anwendern aus Unternehmen und Ver-
waltungen (Kundenkommunikation), Redakteuren aus Fach- und Tagesmedien (Medien-
kommunikation) sowie den politischen Entscheidungsträgern in Berlin und Brandenburg 
(Gesellschaftskommunikation). 

Im Mittelpunkt der Themenplanung standen die für die IT-Unternehmen wichtigen Themen-
felder "Neue Technologien", "Wirtschaftsförderung", "Öffentliche Auftragsvergabe", "Bildung" 
und "Forschung". Im Rahmen von drei Pressehintergrundgesprächen wurden regional an-
sässige IT- und Wirtschaftsredakteure über die Arbeit der IT-Unternehmen informiert und ak-
tuelle Themen wie "Offshoring/Nearshoring", die "regionale IT-Anwendermesse IT Profits" 
oder das "Berliner Wirtschaftsportal" adressiert. Die Gespräche wurden gemeinsam mit 
Partnern (z. B. der PSI und der Messe Berlin) aufgesetzt. 

Die Resonanz der Pressearbeit im Geschäftsjahr kann als rundherum zufriedenstellend be-
zeichnet werden. So konnten Veröffentlichungen durch die Nachrichtenagentur ddp, in den 
IT-Nachrichtenportalen Heise.de und Golem.de sowie den regionalen Tageszeitungen Berli-
ner Zeitung, Berliner Morgenpost, Der Tagesspiegel und Märkische Allgemeine Zeitung er-
reicht werden. Der SIBB e. V. ist bei allen relevanten Zieljournalisten bekannt und als regio-
naler IT-Branchenverband verankert. Die kommunikativen Ziele für 2006 wurden mit einem 
überschaubaren Aufwand erreicht. 

Die Jahresauftaktpressekonferenz 2007 brachte bereits eine äußerst zufriedenstellende Be-
richterstattung in allen relevanten Regionalmedien einschl. Nachrichtenagenturen (dpa und 
ddp) sowie Hörfunk und Fernsehen (u. a. RBB). Die mediengestützte Kommunikation des IT-
Branchenverbandes wird auch im laufenden Jahr über relevante Branchenthemen (z. B. die 
Nachwuchsthematik) und eine qualifizierte Journalistenbetreuung durchgeführt. Dabei über-
nimmt der SIBB an geeigneter Stelle auch die mediale Meinungsführerschaft im Zusammen-
spiel mit Wirtschaftsförderungen, Landesinitiativen oder anderen Interessensvertretungen. 

Erste Schritte auf dem Weg zur "Lufthoheit" sind die Pressemitteilung über die Berlin-
Brandenburger Präsenz auf der CeBIT '07 in Hannover (übernommen von der ZAB Bran-
denburg) sowie das Zusammenspiel mit der Pressearbeit des BITKOM e. V. (Verweis von 
TV-Teams an den SIBB). Der SIBB e. V. steht im Dreiklang von Resonanz, Relevanz und 
Reputation heute insgesamt auf der Stufe Relevanz mit positiver Perspektive in Richtung 
Reputation. Die Fortsetzung der Pressearbeit des SIBB im laufenden Jahr hilft den Mit-
gliedsunternehmen, ihre eigenen kommunikativen Ziele zu erreichen. 
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7 Kooperationen 

Um den Mitgliedern einen noch größeren Nutzen aus Ihren Mitgliedschaft im SIBB e.V. bie-
ten zu können, haben wir Ende 2006 begonnen, Rahmenverträge und Kooperationen mit 
Dienstleistern und anderen Einrichtungen abzuschließen. 

So können unsere Mitglieder den Service von Sixt und Budget schon zu besonderen SIBB-
Konditionen nutzen, die gerade für kleinere Unternehmen sehr interessant sind. Außerdem 
bietet und förderndes Mitglied Thomas Keup seine Dienstleistungen für SIBB-Mitglieder zu 
besonderen Konditionen an. 

Auch mit anderen Verbänden und Einrichtungen hat der SIBB e.V. Kooperationen abge-
schlossen. So bietet der ASQF e.V. seit Anfang 2007 einen Arbeitskreis zum Thema Soft-
ware-Qualität für die SIBB-Mitglieder an. Zusätzlich dazu besteht für unsere Mitglieder die 
Möglichkeit, Veranstaltungen des ASQF e.V. zu den gleichen Bedingungen wie die ASQF-
Mitglieder zu besuchen.  

Im neuen Geschäftsjahr sollen diese Angebote noch weiter ausgebaut werden um den Mit-
gliedern einen noch weiterreichenden Service anbieten zu können. 

 

 

8 Veranstaltungen 

Im Abgelaufenen Geschäftsjahr organisierte der SIBB e.V. sieben Veranstaltungen für seine 
Mitglieder und interessierte Gäste. 

 

 
Veranstaltung 

 
TN 

 
08.02.2006 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
36 

 
26.04.2006 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
48 

 
14.06.2006 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
28 

 
23.08.2006 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
27 

 
18.10.2006 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
23 

 
29.11.2006 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
27 

 
07.12.2006 – Weihnachtsfeier im Auswärtigen Amt 

 
68 

 
24.01.2007 – Neujahrsempfang in der Indischen Botschaft 

 
75 

 
31.01.2007 – SIBB-Lunch im Hotel Spreebogen 

 
35 



9            Mitgliederliste (Stand Feb.07)    

AM-Soft Potsdam   
Andreas Muchow 

A-One Consult  
Uwe Heinrichs 

ARCHIKART Software AG 
Andreas Kanis 

ARCWAY AG  
Dr. Frank Keller 

ARKTIS GmbH 
Jörg Drazkowski 

ASCI Systemhaus GmbH  
Lutz Langerwisch 

Bardenheuer Software GmbH  
Frank Kleinkauf 

BETA Systems Software AG  
Dr. Oskar von Dungern 

Bildungspartner IFM GmbH  
(förderndes Mitglied)  
Dr. Wolfram Quitter   

Carano Software Solutions GmbH 
Matthias von Tippelskirch 

Cema GmbH Spezialisten für  
Informationstechnologie 
Falk Tettner 

compuJOB Gesellschaft für 
Personalberatung mbH 
Stephan Giering (förderndes Mitglied) 

Claimsoft AG 
Axel Flader 

Condat AG  
Stefan Wiesner 

coXorange Bendig & Dohrman GbR 
Hans-J. Dohrmann 

CSNet GmbH  
Olaf Feller 

dcb data communication GmbH Berlin  
Thomas Häusler 

Dr. Brunthaler Industrielle 
Informationtechnik GmbH  
Prof. Dr. Stefan Brunthaler 

 

DResearch Digital Media Systems GmbH 
Dr. Michael Weber 

e.siqia Informationstechnologien GmbH 
Rainer Böhnke 

eVentureCat GmbH The IT-Venture 
Catalyst  
Thomas Schröter 

Ferrari electronic AG  
Dr. Hartmut Fetzer 

GEBIT Solutions GmbH  
Timo Krauss 

Gedilan Consulting GmbH 
Claudia Meier 

GFAD Systemhaus AG  
Walter J. Müller 

HartSoft GmbH  
Hartmut Fiebinger 

head4projects GmbH 
Roland Junge 

HPI Hasso-Plattner-Institut für 
Softwaresystemtechnik   
(förderndes Mitglied)  
Prof. Dr. Christoph Meinel 

IABG mbH  
Christian Köhler 

IBM Deutschland GmbH 
Thomas Neudert 

IBB Investitionsbank Berlin  
(förderndes Mitglied)  
Dr. Torsten Mehlhorn 

id Praxis GmbH 
Thomas Schweer 

Ihde Rechtsanwälte (förderndes Mitglied) 
Rainer Ihde 

IKV++ Technologies AG  
Olaf Irmscher 

Imatics Software GmbH  
Stefan Zorn 

Infopark AG  
Bernd Völcker 
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]init[  AG  
Dirk Stocksmeier 

ISST Fraunhofer-Institut für Software- 
Systemtechnik  
Prof. Dr. Herbert Weber (Ehrenmitglied) 

ISYS-Team GmbH  
Dr. Andreas Barsch 

Klopotek & Partner GmbH  
Thomas Nützmann 

LeBit Software & Consult GmbH  
Marianne Lehmann 

lesswire AG  
Dr. Ralph Meyfarth 

LinTech GmbH 
Kommunikationstechnologien  
Uwe Lindner 

Lufthansa Systems Berlin GmbH  
Ulrike Gall 

LÜTH & DÜMCHEN 
Automatisierungsprojekt GmbH  
Dr. Gerhard Lüth 

Materna GmbH 
Hans-Ulrich Weyand 

Microsoft GmbH  
Ulla Müller 

mikado ag Reimund Reiter 

netCCM 
Alexander Auerbach 

NETFOX AG  
Ulrich Otto 

NETZWERT AG  
Ralf Holighaus 

p.i.t.-Organisationsberatung (förderndes 
Mitglied) 
Peter W. Karg 

Panta Rhei Systems GmbH  
Volker Hermsmeier 

Persicon Information Risk Management 
GmbH  
Knud Brandis 

 

PiSA repository technologies GmbH 
Anastasios Kotsilas 

PRISMA GmbH  
Volker Brendel 

proventis GmbH 
Jörg Behlert 

PSI Information Management GmbH  
Dr. Ortwin Wohlrab 

Pumacy Technologies AG  
Dr.Toralf Kahlert 

RA Wendler Tremmel  
(förderndes Mitglied) 
Carsten Gerlach 

reinisch AG  
Regina Wetzl 

RODEGRA Rechtsanwälte  
(förderndes Mitglied) 
Dr. Jürgen Rodegra 

SAPERICON AG 
Andreas Kunze 

Servolab Medizin Software GmbH  
Dr. Franz Otte 

Siemens AG RD Ost Com  
Torsten Häusler 

SITQ Sytems GmbH 
Uwe Hennrichs 

SPC GmbH  
Hermann Messner 

spiceCon Management GmbH  
(förderndes Mitglied)  
Edmund Mästele 

TEKO Ingenieurbüro GmbH  
Rudi Grimm 

th data edv lösungen für den mittelstand 
Stefan Zeeb 

Thomas Keup Kommunikation  
(förderndes Mitglied) 
Thomas Keup 

TietoEnator Deutschland GmbH  
Dr. Ciwan Gouma 
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time & more Personaldienstleistungen 
GmbH (förderndes Mitglied)  
Bernd Sydow   

T-Systems Multimedia Solutions GmbH 
Stefan Bessing 

TU Berlin Prozeßrechnerverbund-Zentrale 
(förderndes Mitglied)   
Prof. Dr.  Klaus Rebensburg 

vis-á-pix GmbH 
Dr. Ivo Keller 

Web4you NetworX GmbH  
Hans-J. Dohrmann 

white sheep GmbH 
Unternehmensberatung  
(förderndes Mitglied)  

Dr.  Bernd Kasprzak 

Christiane Hotz-Firlus (Ehrenmitglied) 

Pedro Schäffer (Ehrenmitglied) 

Siegfried Pätzolt (förderndes Mitglied) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


