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Bericht des Vorstandes
fur das Geschaftsjahr 2005/06

Der vorliegende Bericht informiert Gber die Entwicklung des Verbandes und seiner Aktivita-
ten fur den Zeitraum zwischen der letzten ordentlichen Mitgliederversammlung im April 2005
bis zum April 2006.

Der Vorstand hat sich regelmaRig getroffen und Uber die Geschéfte des SIBB e.V. beschlos-
sen. In seiner Aufgabenerfullung wurde der Vorstand unterstiitzt durch die SIBB-
Geschéftsstelle.

1 Mitgliederentwicklung

Der positive Trend in der Mitgliederentwicklung hat sich auch im vergangenen Geschaftsjahr
Jahr fortgesetzt. Neu aufgenommen wurden im Berichtszeitraum insgesamt zehn neue Mit-
glieder.

Neumitglieder Eintritt
id praxis GmbH Juni 05
Gedilan Consulting GmbH Juni 05
head4projects GmbH Juni 05
RA Wendler Tremmel Juni 05
RA Rodegra Aug. 05
Thomas Keup Sep. 05
ARKTIS GmbH Dez. 05
netCCM Jan. 06
claimsoft AG Jan. 06
Proventis GmbH Marz 06

Ausgeschieden sind aus unterschiedlichen Griinden finf Mitglieder: IVU AG, Versatel
GmbH, Reinhard und Erben, ISC Infrastructur Consulting GmbH und das ifd Berlin Ingeni-
eurbiro fur Datentechnik.

Aktuell hat der SIBB E.V. 81 Mitglieder, davon 66 ordentliche Mitglieder, 12 férdernde Mit-
glieder und 3 Ehrenmitglieder (aktuelle Mitgliederliste siehe Anhang). In den letzten drei
Jahren hat sich damit
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Die Mitgliederstruktur bildet die Kleinteiligkeit der Berlin/Brandenburger IT-Industrie ab. Die
Halfte der ordentlichen Mitgliedsunternehmen hat bis zu 20 Mitarbeitern. Rund 80% haben
weniger als 100 Mitarbeiter. Insbesondere durch den verstarkten Eintritt kleiner Unterneh-
men (nach der Anderung der Beitragsordnung 2004) ist der Anteil der kleinen Unternehmen
deutlich gestiegen.

Mitgliederstruktur April 2006
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2 Arbeitskreise

Der SIBB e.V. hat eine Grol3e erreicht, die die Einrichtung arbeitsfahiger Arbeitskreise er-
maglicht.

Bestehende Arbeitskreise sind:

- E-Government, Ltg. Dirk Stocksmeier, Jinitf AG

- Finanzierung, Ltg. Thomas Schréter, eVenture Cat GmbH

- Recht, Ltg. Rainer lhde, Ihde Rechtsanwalte

- Vertrieb, Ltg. Bernd Volcker, Infopark AG

Besonders aktiv sind die Arbeitskreise E-Government und Vertrieb. Beide Arbeitskreise sind
nur den SIBB-Mitglieder zuganglich und tagen regelmaRig.

3 Entwicklung eines neuen Leitbildes

Mit besonderer Prioritat hat sich der neue Vorstand fiir seine Amtsperiode die Aufgabe ge-
stellt, auf der Grundlage eines neuen, modernen Leitbhildes fiir den SIBB e.V., Inhalt und
Struktur der Verbandsarbeit den aktuellen und zukiinftigen Anforderungen anzupassen.

Die Eckpunkte fur die Erstellung des neuen Leitbildes wurden in einer zweitagige Strate-
giesitzung des Vorstand am 29.-30.07.05 erarbeitet. Im Ergebnis dieser Sitzung wurden
durch Dr. Wohlrab und Bernd Volcker die Grundziige des Leitbildes entwickelt und dem Ge-
samtvorstand zur Diskussion und Beschluss vorgelegt.

Das vom Vorstand beschlossene Leithild wird auf der ordentlichen Mitgliederversammlung
am 11. Mai 2006 den Mitgliedern zur Diskussion vorgestellt.



4 We make IT.berlinbrandenburg

Der SIBB e.V. ist nach wie vor aktiv engagiert in der Brancheninitiative We make
IT.berlinbrandenburg. Eingerichtet sind drei Arbeitsgruppen:

o E-Government (Sprecher: Dirk Stocksmeier, Jinitf AG)

e Mobilitdt und Kommunikation (Jérg Lorenz, FrEQUENz eG.)

e Sicherheit mit IT (Sprecher: Rudi Grimm, TEKO GmbH)
Sprecher der Brancheninitiative ist Stefan Wiesner, Condat AG.

Ziel der Initiative ist es, die Krafte zu bindeln und die Au3endarstellung der Leistungsfahig-
keit der Berlin-Brandenburgischen IT-Industrie zu organisieren und fur den IT-Standort Ber-
lin-Brandenburg zu werben.

Im Fokus stehen dabei die Gemeinschaftsstande auf internationalen und nationalen Messen
unter dem Label We make IT. berlinbrandenburg.

5 Messeaktivitaten

Das Land Berlin, unter der Federfihrung der Senatsverwaltung fur Wirtschaft, Arbeit und
Frauen (SenWiArbFrauen) fordert Gemeinschaftsstande auf nationalen und internationalen
Messen. Die Organisation der Gemeinschaftsstédnde oblag bisher der Partner Berlin GmbH.
Die SenWiArbFrauen geht jetzt dazu Uber, die Organisation der Gemeinschaftssténde aus-
zuschreiben, um den Brancheninitiativen und —verbanden die Chance zu geben, ihre Kom-
petenzen bei der Organisation von Gemeinschaftsstdnden einzubringen. Der SIBB e.V. be-
teiligt sich an diesen Ausschreibungen.

5.1.1 Systems 2006

Ein erster Erfolg ist bereits errungen. Auf Einladung der Senatsverwaltung fir Wirtschaft, Ar-
beit und Frauen hat sich der SIBB e.V. an der Ausschreibung fiir die Organisation des Ber-
lin-Brandenburger Gemeinschaftsstandes auf der SYSTEMS 2006 beworben und die Aus-
schreibung gewonnen.

Die SYSTEMS bezeichnet sich selbst als die filhrende Business-to-Business-Messe fir IT,
Media und Communications neben der CeBIT. Auf der SYSTEMS 2005 prasentierten 1.260
Unternehmen der Informations- und Telekommunikationsbranche aus 23 Landern ihre L6-
sungen fur professionelle Anwender. Damit verzeichnete die Messe zum ersten Mal seit funf
Jahren wieder ein Wachstum bei den Ausstellern. Es wird erwartet, dass der Trend auch
2006 anhalt.

Die SYSTEMS 2006 findet vom 23. bis 27. Oktober 2006 in der Neuen Messe Minchen
statt. Auf der vom SIBB e.V. organisierten Gemeinschaftsflache mit 140 gm werden zehn IT-
Unternehmen aus der Region vertreten sein.

5.1.2 KOMCOM Ost Leipzig

Die KOMCOM Ost, die vom 20. bis 21. September 2006 zum zweiten Mal stattfinden wird,
hat sich auf Anhieb als wichtigste Veranstaltung fur den Public Sector in den neuen Bundes-
landern etabliert.

Fur die Organisation eines Gemeinschaftsstandes auf der KOMCOM Ost hat sich der SIBB
e.V. beworben. Geplant sind 100 gm Gemeinschaftsflache fur acht IT-Unternehmen.



5.1.3 ITProfits

Nach dem Starterfolg der ITProfits 2005 haben die Messe
Berlin und die kooperierenden Verbande beschlossen, die

- [
ITProfits 2006 am 11. und 12. Mai wieder in den Messehal- I P rOfItS
len am Funkturm auszurichten.
Rund 110 Aussteller werden dieses Jahr ihre Produkte und Services prasentieren. Das ent-
spricht einer Steigerung gegeniber dem Vorjahr um fast 40%.

Im dem begleitenden Kongress kénnen sich interessierte Fachbesucher in den Themenfel-
dern:

E-Government
o Effiziente Lésungen fur die moderne Verwaltung

¢ Geolnformation
o0 Geodaten und -Infrastrukturen

¢ Internet / Kommunikationstechnik
0 Hosting, Access, Voice over IP, Netzwerktechnik

e Mobilitat / Kommunikation
0 Logistik, RFID, Aul3endienststeuerung

¢ Sicherheit und Datenschutz
o IT-basierte Sicherheit, Sicherheit fur IT

Uber die neusten Entwicklungen informieren und Erfahrungen austauschen.
Wie auch im letzten Jahr ist der SIBB e.V. auf der ITProfits mit einem eigenen Stand vertre-
ten.

6 Standortmarketing

6.1 Fachportale

Fir alle Unternehmen, die in der Region Berlin/Brandenburg IT-Losungen entwickeln und
herstellen, stehen seit dem April 2005 drei Anbieterplattformen zur Verfliigung:

e eGovernment (www.amt24.de)
Betreut durch: Verein Amt24.

e Mobilitdt und Kommunikation (www.moBBil.de)
Betreut durch: Prof4Net GmbH

e Sicherheit mit IT (www.sicherheit-mit-it.de)
Betreut durch: TimeKontor AG

Die Fachportale wurden vom SIBB e.V. initiilert und durch SIBB-Mitglieder realisiert. Die Ein-
stellung von Lésungen, Referenzen, und Nachrichten ist fir die IT-Unternehmen bisher kos-
tenfrei. Gesponsert wurde die Entwicklung der Fachportale durch die Jinitf AG (Design, Pro-
grammierung und Hosting) und die Infopark AG (CMS-Lizenz, Programmierung). Die Betreu-
ung wird durch die 0.g. Organisationen gesponsert.


http://www.amt24.de/
http://www.mobbil.de/

6.2 Broschire We make IT.berlinbrandenburg

Zur CeBIT 2006 préasentierte der SIBB e.V. die 5. Auflage der Marketingbroschiire ,We make
IT. berlinbrandenburg" mit neuer inhaltlicher Ausrichtung. Wie in den Fachportalen steht
jetzt die Prasentation von Ldsungen im Vordergrund und nicht wie bisher die Unterneh-
mensdarstellung. Fur SIBB-Mitglieder ist die Insertion einer ¥2-Seite kostenfrei.

Die Broschure hat eine Auflage von 4.000 Exemplaren und wird bei allen offiziellen Aktivit&-
ten und Veranstaltungen des SIBB e.V. und der Brancheninitiative We make IT verteilt.
Auch die inserierenden Unternehmen nutzen die Broschire fur ihr eigenes Marketing.

7 PR- und Offentlichkeitsarbeit

7.1 SIBB-Website/Newsletter

Die SIBB-Website ist das Informationsportal fur die regionale IT-Industrie und das Medium,
mit dem sich der SIBB e.V. nach auf3en prasentiert. Hier kann sich die Branche uber den
SIBB e.V. und seine Aktivitaten, Uber Veranstaltungen in der Region und aktuelle Meldungen
mit IT-Bezug informieren. Die Reichweite und Akzeptanz der Internetpréasenz ist mit monat-
lich fast 4.000 Besuchern belegt.

In Ergénzung zur Website wird monatlich ein Newsletter verschickt. Die Mitgliedsunterneh-
men, aber auch Nichtmitglieder sowie Initiativen und Organisationen nutzen im verstarkten
Umfang die Mdoglichkeit, ihre Meldungen und Veranstaltungshinweise Uber die SIBB -
Homepage bzw. den SIBB-Newsletter zu veroffentlichen.

Besucher auf www.sibb.de
Wiederkehrende Besucher w erden nicht doppelt gezahlt.
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7.2 Pressearbeit

Um die Pressearbeit professioneller und erfolgreicher zu gestalten, bedient sich der SIBB
e.V. seit Februar 2006 der Unterstiitzung eines PR-Beraters. Erste Erfolge wurden bereits
erzielt und Stellungnahmen des SIBB e.V. in folgenden Artikeln veréffentlicht:

Berliner Morgenpost vom 3. Marz 2006
Software-Branche strebt gen Osten
Auch Berliner Mittelstandler lassen in Polen programmieren - Lehrlinge gesucht

Die Welt vom 1. April 2006
Perspektiviosigkeit, Gewalt, Schulversagen - Der Fall der Riitli-Schule zeigt, dass zuwenig
geschehen ist, um die Probleme anzugehen



Berliner Morgenpost vom 1. April 2006
Kollektives Versagen
8 Reorganisation der Geschéftsstelle — Intensivierung der Verbandsarbeit

Bisher wurde, insbesondere aus finanziellen Griinden, auf eine eigene Verbandsgeschéfts-
stelle verzichtet. Die Aufgaben der Geschéaftsstelle wurden im Geschéaftsbesorgungsvertrag
durch PROTECH Allesch, Martin + Partner wahrgenommen.

Die Anzahl der Mitglieder hat sich in den letzten drei Jahren fast verdoppelt. Der Anspruch
an die Verbandsarbeit und die Erwartungen der Mitglieder sind ebenfalls gestiegen. Um die-
sem Anspruch gerecht zu werden, hat der Vorstand beschlossen, eine eigene Geschaftsstel-
le mit fest angestellten Mitarbeitern einzurichten.

Kernaufgaben der Geschéftsstelle:
e  Entwicklung und Organisation von mitgliederzentrierten Aktivitdten und Services
Wie z.B.:
Geschaftskontakte organisieren
Kostenvorteile durch Einkaufsbindelung generieren
Arbeitskreise initiieren, organisieren und moderieren
. Regionale Verankerung und Positionierung
Wie z.B.:

Organisation von ,Round Tables" mit Vertretern der Verwaltungen, der IHK
Berlin, IHK Brandenburg u.a. zwecks Austausch Uber Strategien und Mal3nah-
men zur Verbesserung der Rahmenbedingungen fur die regionale IT-Industrie.

Erstellung eines jahrlichen Berichts zur Situation und Entwicklung der regiona-
len IT-Industrie (Konjunkturbarometer).

Aktivierung der Marketinginitiative We make IT unter Fiihrung des SIBB e.V.,
einschlief3lich Portalentwicklung und —pflege.

e  Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Wie z.B.:
Entwicklung eines professionellen Erscheinungsbildes (CD).
Weiterentwicklung der Website,
Intensivierung der Pressearbeit.
e  Standortmarketing
Wie z.B.:

Ubernahme und Pflege der Portale Sicherheit mit IT und Kommunikation + Mo-
bilitét, falls keine Betreiber gefunden werden.

Organisation von Berlin-Brandenburger IT-Gemeinschaftsstdanden auf nationa-
len und internationalen Messen

e  Erweiterung der Mitgliederbasis



9 Veranstaltungen

Im Folgenden sind die im Berichtszeitraum durchgefihrten Veranstaltungen aufgefihrt.

SIBB-Lunch (alle im Hotel Spreebogen)

Datum Thema TN

15.06.05 | Gemeinsame Strategie zur Entwicklung des IT-Standortes Berlin a7
Gastrednerin: Ingrid Walther, Ltr. Referat Medien, Informations- und
Kommunikationswirtschaft SenWiArbFrau

24.08.05 | Die Rolle der TSB fir die regionale IT-Industrie 40
Gastreferent: Dr. Bruno Broich, Vorstand TSB

19.10.05 | Aktives Risikomanagement - Von der Bonitatsauskunft bis zum In- 20
kasso und Factoring
Gastreferent: Michael Herzog, Creditreform Berlin Wolfram KG

30.11.05 | Dauerpatient Vertrieb - Symptome, Diagnose, Therapie 45
Gastreferent: Bernd Vélcker, Vorstand Infopark AG

08.02.06 | Fraunhofer Gesellschaft - Partner der Wirtschaft?! 36
Gastreferent: Alexander Imbusch, Vorstand FhG

26.04.06 | IT- und E-Government-Strategien des Bundes 48
Gastreferent: Martin Schallbruch, IT-Direktor im Bundesministerium
des Inneren

SIBB-Forum

Datum Thema TN

23.08.05 | In Kooperation mit der IHK-Potsdam: 45
PPP-Modelle bei E-Government-Projekten - eine Chance auch fir
kleine und mittlere Unternehmen
Gastgeber: IHK Potsdam

11.10.05 | Mitarbeiter selbst ausbilden - Kosten sparen durch anforderungsop- 24
timierten Personaleinsatz
Gastgeber: IHK Berlin

12.12.05 | SIBB-Mitgliederabend im Internationalen Club im Auswértigen Amt 77
Gastrede: Klaus Uwe Benneter (MdB)

Sonstige Veranstaltungen

Datum Thema TN

29.06.05 | lowa empfiehlt sich als Standort fiir IT-Unternehmen 22
Delegationsleitung: Michael T. Blouin, Director, lowa Department of
Economic Development

07.12.05 | Round Table: Berliner Eigenbetriebe / Berliner IT-Industrie 20




10  Mitglieder (Stand April 2006)

AM-Soft Potsdam
Andreas Muchow

A-One Consult
Uwe Heinrichs

ARCHIKART Software AG
Andreas Kanis

ARCWAY AG
Dr. Frank Keller

ARKTIS GmbH
Jorg Drazkowski

ASCI Systemhaus GmbH
Lutz Langerwisch

Bardenheuer Software GmbH
Frank Kleinkauf

BETA Systems Software AG
Dr. Oskar von Dungern

Bildungspartner IFM GmbH
(férderndes Mitglied)
Dr. Wolfram Quitter

Carano Software Solutions GmbH
Matthias von Tippelskirch

Claimsoft AG
Axel Flader

Condat AG
Stefan Wiesner

coXorange Bendig & Dohrman GbR
Hans-J. Dohrmann

CSNet GmbH
Olaf Feller

dama.go GmbH
Stefan Hietel

dcb data communication GmbH Berlin
Thomas Hausler

Dr. Brunthaler Industrielle
Informationtechnik GmbH
Prof. Dr. Stefan Brunthaler

DResearch Digital Media Systems GmbH
Dr. Michael Weber

e.sigia Informationstechnologien GmbH
Rainer Bohnke

eVentureCat GmbH The IT-Venture
Catalyst
Thomas Schroter

Ferrari electronic AG
Dr. Hartmut Fetzer

GEBIT Solutions GmbH
Timo Krauss

Gedilan Consulting GmbH
Claudia Meier

GFAD Systemhaus AG
Walter J. Miiller

HartSoft GmbH
Hartmut Fiebinger

head4projects GmbH
Roland Junge

HPI Hasso-Plattner-Institut fur
Softwaresystemtechnik
(férderndes Mitglied)

Prof. Dr. Christoph Meinel

IABG mbH
Christian Kdhler

IBB Investitionsbank Berlin
(férderndes Mitglied)
Dr. Torsten Mehlhorn

id Praxis GmbH
Thomas Schweer

Ihde Rechtsanwalte (férderndes Mitglied)
Rainer Ihde

IKV++ Technologies AG
Olaf Irmscher

Imatics Software GmbH
Stefan Zorn



Infopark AG
Bernd Volcker

Jinitf AG
Dirk Stocksmeier

ISST Fraunhofer-Institut fir Software-
Systemtechnik
Prof. Dr. Herbert Weber (Ehrenmitglied)

ISYS-Team GmbH
Dr. Andreas Barsch

Klopotek & Parther GmbH
Thomas Nitzmann

LeBit Software & Consult GmbH
Marianne Lehmann

lesswire AG
Dr. Ralph Meyfarth

LinTech GmbH
Kommunikationstechnologien
Uwe Lindner

LogicaCMG
Rocco Granzow

Lufthansa Systems Berlin GmbH
Ulrike Gall

LUTH & DUMCHEN
Automatisierungsprojekt GmbH
Dr. Gerhard Luth

Microsoft GmbH
Ulla Mller

mikado ag Reimund Reiter
Motorola GmbH Berlin Patrick Jerchel

netCCM
Alexander Auerbach

NETFOX AG
Ulrich Otto

NETZWERT AG
Ralf Holighaus

p.i.t.-Organisationsberatung (férderndes
Mitglied)
Peter W. Karg

Panta Rhei Systems GmbH
Volker Hermsmeier

PC-Ware Information Technologies AG
Ron Kundolf

Persicon Information Risk Management
GmbH
Knud Brandis

PiSA repository technologies GmbH
Anastasios Kotsilas

PRISMA GmbH
Volker Brendel

proventis GmbH
Jorg Behlert

PSI Information Management GmbH
Dr. Ortwin Wohlrab

Pumacy Technologies AG
Dr.Toralf Kahlert

reinisch AG
N.N.

RODEGRA Rechtsanwalte
(férderndes Mitglied)
Dr. Jurgen Rodegra

SAPERICON AG
Thomas groRRe Osterhues

sd&m AG
Dr. Kay Miller-Jones

Servolab Medizin Software GmbH
Dr. Franz Otte

Siemens AG RD Ost Com
Torsten Hausler

SPC the campus GmbH
Hermann Messner

spiceCon Management GmbH
(férderndes Mitglied)
Edmund Mastele

TEKO Ingenieurbiiro GmbH
Rudi Grimm

th data edv I6sungen fir den mittelstand
Stefan Zeeb

Thomas Keup Kommunikation
(férderndes Mitglied)
Thomas Keup



TietoEnator Deutschland GmbH
Dr. Ciwan Gouma

time & more Personaldienstleistungen
GmbH (férderndes Mitglied)
Bernd Sydow

T-Systems Multimedia Solutions GmbH
Stefan Bessing

TU Berlin ProzeRrechnerverbund-Zentrale
(férderndes Mitglied)
Prof. Dr. Klaus Rebensburg

vis-a-pix GmbH
Dr. lvo Keller

10

Web4you NetworX GmbH
Hans-J. Dohrmann

RA Wendler Tremmel
(foérderndes Mitglied)
Carsten Gerlach

white sheep GmbH
Unternehmensberatung
(férderndes Mitglied)
Dr. Bernd Kasprzak

Christiane Hotz-Firlus (Ehrenmitglied)

Pedro Schéaffer (Ehrenmitglied)









www.sibb.de
www.amt24.de
www.mobbil.de
www.Ssicherheit-mit-it.de
www.we-make-it.de
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