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Bericht des Vorstandes lber das Geschéaftsjahr 2007

Der vorliegende Bericht informiert tber die Entwicklung des Verbandes und seiner
Aktivitaten fur das Jahr 2007.

Der Vorstand hat sich regelmaRig getroffen und tber die Geschéfte des SIBB e.V.
entschieden. In seiner Aufgabenerfullung wurde der Vorstand durch die SIBB-
Geschaftsstelle untersttzt.

1. Mitgliederentwicklung
Im abgelaufenen Geschaftsjahr hat die Mitgliederentwicklung des SIBB e.V. stark an

positiver Dynamik gewonnen. Neu aufgenommen wurden im Berichtzeitraum insgesamt 18
Mitglieder.

Neumitglieder Eintritt
PIONIT AG April 07
perstar GmbH April 07
Westfélische Telefongesellschaft Wilhelm Schitze mbH Mai 07
TQSoft GmbH Juni 07
Scopeland Technology GmbH Juni 07
European IT Consultancy GmbH Juli 07

Unilog Integrata Training AG Juli 07

ilink Kommunikationssysteme GmbH Juli 07
Tech@Spree Engineering GmbH August 07
Reinhard Salaske & Partner Unternehmensberatung GmbH August 07
d-Labs GmbH August 07

Pl Informatik AG August 07
aibis Informationssysteme GmbH September 07
LeitOn GmbH Oktober 07
Moveo Software GmbH Oktober 07
Projektron GmbH November 07
Conpros GmbH November 07
Christmann, maack & partner Dezember 07

Aus verschiedenen Grinden sind zum Ende des Jahres 5 Mitglieder ausgeschieden:
Persicon Information Management GmbH, Saperion AG, T-Systems, Siemens AG, P.1.T..

Stand 31.12.2007: hat der SIBB e.V. 100 Mitglieder, davon 84 ordentliche Mitglieder, 13
fordernde Mitglieder und 3 Ehrenmitglieder (aktuelle Mitgliederliste siehe Anhang).

Durch die Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit und den Aufbau neuer Kooperationen
sowie die gezielte Ansprache von Unternehmen konnte die Mitgliederzahl damit um tber
20% gesteigert werden. Der Vorstand geht davon aus, dass dieser positive Trend auch im
neuen Geschéftsjahr anhalten wird.

Die Mitgliederstruktur bildet die Kleinteiligkeit der Berlin/Brandenburger IT-Industrie ab. Die
Halfte der ordentlichen Mitgliedsunternehmen verfugt Uber bis zu 20 Mitarbeiter. Rund 80%
haben weniger als 100 Mitarbeiter.




2. Arbeitskreise

Die gemeinsame Arbeit in den Arbeitskreisen wurde im abgelaufenen Geschaftsjahr weiter
intensiviert. Durch das Engagement der Firma Netccm GmbH konnte der Arbeitskreis
Software-Engineering erfolgreich gestartet werden.

Bestehende Arbeitskreise sind:

- Finanzierung, Ltg. Thomas Schréter, eVenture Cat GmbH

- Vertrieb, Ltg. Bernd Voélcker, Infopark AG

- Software-Qualitat, Ltg. ASQF e.V.

- Software-Engineering, Ltg. Alexander Auerbach, Netccm GmbH.

Alle Arbeitskreise treffen sich regelmaf3ig und werden ihre Tatigkeit auch im nachsten
Geschéftsjahr fortfihren.

Fur 2008 ist die Einrichtung eines Arbeitskreises zum Thema Management unter der Leitung
von Dirk Stocksmeier, Init AG, geplant.

Ideen und Angebote fiir den Aufbau weiterer Arbeitskreise sind dem SIBB e.V. immer
willkommen.

3. Standortmarketing
3.1. Messeaktivitaten

An dem vom SIBB e.V. organisierten Gemeinschaftsstand auf der IT Profits 2007 nahmen 5
SIBB-Mitglieder teil. So konnte ein nicht uninteressanter Preisvorteil erzielt und der SIBB e.V.
gleichzeitig bestmdglich prasentiert werden.

Nicht zuletzt durch die zwei neu gewonnen Mitglieder war diese Messe fir den SIBB e.V. ein
voller Erfolg.

Auf den anderen relevanten Fachmessen war der SIBB, wenn auch nicht mit einem eigenen
Stand, so jedoch zumindest personell immer vertreten.

3.2. Broschire ,We make IT.berlinbrandenburg”

Zur IT Profits 2007 konnte die 6. Auflage der Marketingbroschire ,We make
IT.berlinbrandenburg” prasentiert werden.

Die komplett neu gestaltete und in einer Auflage von 5.000 Stiick produzierte Broschure stellt
erstmals den konkreten Nutzen fir den Leser in den Vordergrund. Uber 100 Unternehmen
aus der Region nahmen die Méglichkeit wahr, sich in diesem Medium zu prasentieren.

Far 2008 ist eine neue Auflage geplant.



4. Pressearbeit

Die Pressearbeit des SIBB e. V. konzentrierte sich im vergangenen Jahr auf das Ziel, die
Relevanz fur Leistungen der regionalen IT-Industrie weiter auf- und auszubauen.

Zu den vom SIBB e. V. adressierten Themen zé&hlten in 2007 der nach Berlin gebrachte
LinuxTag, die Présenz regionaler Aussteller auf der neu gestalteten CeBIT, die positive
wirtschaftliche Entwicklung der regionalen IT-Industrie, die Investition Berliner
Haushaltsmittel in regionale IT-Angebote und -Dienstleistungen, der zunehmende
Fachkraftemangel in der Hauptstadtregion, die Nutzung Offener Standards sowie die
mangelnde mittelstandsfreundliche Auftragsvergabe der Berliner Verwaltung.

Die Jahresauftakt-Pressekonferenz, das Jahresabschluss-Pressegesprach, insgesamt acht
veroffentlichte Pressemitteilungen und die besonderen Kampagnenthemen "CeBIT",
"LinuxTag", "Open Source Software", "Offene Standards", "Fachkraftemangel" und
"Mittelstandsfreundliche Auftragsvergabe" haben im vergangenen Jahr 37 regionale und
nationale Medienberichte ermdglicht - eine Steigerung um 16 qualifizierte Veréffentlichungen
im Vergleich zu 2006.

Mit dem Ausbau des SIBB-Branchenreports zum Jahresauftaktthema der regionalen IT-
Industrie konnte eine nahezu flachendeckende Medienprasenz in regionalen
Nachrichtenagenturen, Tageszeitungen, Horfunk- und Fernsehsendern erreicht werden. Mit
dem Kampagnenthema "Linux und Open Source Software" erzielte der SIBB e. V. im
vergangenen Jahr eine nationale Medienpréasenz in IT-Onlinetickern wie Heise.de, Golem.de
und de.internet.com sowie in nationalen IT-Medien wie PC Magazin und Linux Magazin.

5. Kooperationen

Um den Mitgliedern einen noch gréf3eren Nutzen aus ihrer Mitgliedschaft im SIBB e.V. bieten
zu konnen, haben wir in den letzten 2 Jahren begonnen, Rahmenvertrdge und
Kooperationen mit Dienstleistern und anderen Einrichtungen abzuschliel3en.

Bei folgenden Partnern profitieren Sie derzeit von lhrer Mitgliedschaft im SIBB e.V.:

- Sixt GmbH — www.sixt.de
- Budget — www.budget.de
- Accor Hotels — www.accorhotels.com
- DERAG Hotels — www.deraghotels.de
- ASQF e.V. —www.asqf.de
Mitglieder des SIBB kdnnen Veranstaltungen des ASQF zu
gleichen Preisen buchen, wie ASQF Mitglieder.
- Thomas Keup (PR-Arbeit) — www.thomas-keup.de
Als SIBB-Mitglied erhalten Sie einen Preisvorteil in Héhe von 10%
- Allbecon (Personalberatung) — www.allbecon.de
Sie erhalten 10% Rabatt auf die reguléren directSTAFF Konditionen.
- enkosi (MaRkonfektion) -www.enkosi.de
Sie erhalten 10 % auf Mal3mode.

Einen ganz besonderen Service bieten wir lhnen mit dem SIBB-Stellenpool in
Zusammenarbeit mit der Allbecon.

Um kurzfristige Kapazitatsengpasse zu uberbricken, kénnen Sie diesen Service nutzen und
bei allen SIBB-Mitgliedern nach einem qualifizierten Mitarbeiter suchen, der Sie bei einem
Projekt unterstitzt.



6. Veranstaltungen

Im abgelaufenen Geschaftsjahr organisierte der SIBB e.V. mehrere Veranstaltungen fur
seine Mitglieder und interessierte Gaste.

Im Vordergrund stand hierbei der fachliche Austausch bzw. die Weiterbildung in aktuellen
Themen. Mit dem Sommerfest konnte jedoch auch ein neues Event fir die ganze Familie
geschaffen werden, das sich hoffentlich auch im nachsten Jahr grof3er Beliebtheit erfreut.
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Neujahrsempfang in der Botschaft Indiens

1. SIBB Lunch
~Erschlielung der E-Health-Potentiale in der Hauptstadtregion®

2. SIBB-Lunch
.Erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen Wirtschaft und Universitat.”

SIBB-Mitgliederversammlung

3. SIBB-Lunch
.Praktische Pressearbeit fir regionale IT-Unternehmen - Resonanz,
Relevanz und Reputation fir Bits & Bytes"

4. SIBB-Lunch
"Software Engineering 2007 - Herausforderungen und
Forschungsdesign"

5. SIBB-Lunch
"Offene Standards - Streit um die Definition und Bedeutung beim
Einsatz von Open Source Software"

Sommerfest des SIBB e.V. im Ziegeleipark Mildenberg

6. SIBB-Lunch
"Die Wirtschaftspolitik des Landes Berlin im Hinblick auf die IT-
Branche"

7. SIBB-Lunch
"Interoperabilitdt und offene Standards - Chancen fir den Mittelstand

n

Weihnachtsfeier des SIBB e.V. im Auswartigen Amt



7. Vorstand

Im Jahr 2007 setzte sich der Vorstand wie folgt zusammen:

Dr. Ortwin Wohlrab

Rudi Grimm

Bernd Volcker

Thomas Schroter

Ulrich Otto

Dirk Stocksmeier

Dr. Michael Weber

Vorsitzender des Vorstandes
EITCO GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
TEKO Systemkonzept GmbH

Stellvertretender Vorsitzender, AK-Vertrieb
Infopark AG

Finanzvorstand
eVentureCat GmbH

Kooperation We make IT
Netfox AG

Kooperation AMT24, AK-Management
Init AG

Mitgliedergewinnung, AK-Software-Engineering
Dresearch GmbH



9. Mitgliederliste

aibis Informationssysteme Potsdam GmbH

LinTech GmbH

Allbecon Personaldienstleistungen GmbH
Zweigniederlassung Berlin (f)

Lufthansa Systems Berlin GmbH

AM-Soft Potsdam GmbH

LUTH & DUMCHEN

A-One Consult GbR

MATERNA GmbH NL Berlin

ARCHIKART Software AG

Mediber GmbH (2008)

ARCWAY AG mentana-claimsoft AG
ARKTIS GmbH Microsoft GmbH

ASCI Systemhaus GmbH mikado ag
Bardenheuer GmbH Moveo Software GmbH
BETA Systems Software AG netCCM
Bildungspartner IFM GmbH (f) NETFOX AG

Carano Software Solutions GmbH

Novedia AG (2008)

Cema GmbH Spezialisten fr
Informationstechnologie

Apertio Germany AG

Christmann, maack & partner

Panta Rhei Systems GmbH

Condat AG

perstar GmbH

Conpros GmbH

Pl Informatik GmbH

coXorange Bendig & Dohrmann GbR

Pionit AG

CSNet GmbH

PiSA repository technologies GmbH

Damovo Deutschland GmbH & Co. KG

PRISMA Gesellschaft fur Projektmanagement

dcb data communication GmbH Berlin

procedera consult GmbH (2008)

Dr. Brunthaler Industrielle

Projektron GmbH

d-labs GmbH

proventis GmbH

DResearch Digital Media Systems GmbH

PSI AG

European IT Consultancy GmbH

Pumacy Technologies AG

e.sigia Informationstechnologien GmbH

RA Wendler Tremml (f)

eVentureCat GmbH

reinisch AG

Ferrari electronic AG

RODEGRA Rechtsanwaélte (f)

GEBIT Solutions GmbH

RSP Reinhard Salaske & Partner
Unternehmensberatung GmbH

GFAD Systemhaus AG

Scopeland Technology AG

Globits GmbH

Servolab Medizin Software GmbH

HartSoft GmbH

SITQ Sytems GmbH

head4projects GmbH

SPC GmbH

HPI Hasso-Plattner-Institut (f)

spiceCon Management GmbH (f)

IABG Industrieanlagen

akquinet tech@Spree GmbH

IBM Deutschland GmbH

TEKO Systemkonzept GmbH

id praxis GmbH

th data edv I6sungen fir den mittelstand
gmbh

Ihde Rechtsanwalte (f)

Thomas Keup Kommunikation (f)

ilink Kommunikationssysteme GmbH

TietoEnator Deutschland GmbH

IKV++ Technologies AG time & more (f)

Imatics Software GmbH TU Berlin ProzelRrechnerverbund-Zentrale (f)
Infopark AG Tqgsoft GmbH

init AG Unilog Intergrata Training AG
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InvestitionsBank Berlin (f) vis-a-pix GmbH

ISST Fraunhofer-Institut (f) Web4you NetworX GmbH

Klopotek & Partner GmbH white sheep GmbH

WTG — Westfalische Telefongesellschaft

LeBit Software & Consult GmbH Wilhelm Schiitze mbH Berlin

LeitOn GmbG Christiana Hotz-Firlus (E)

lesswire AG Pedro Schéffer (E)

Siegfried Patzlot (f)

f = férdernder Mitglied E = Ehrenmitglied 2008 = im Jahr 2008 neu aufgenommen



