Beitrags- und Finanzordnung

(zu § 6, Abs. 1 der Satzung)

§1

Die Beitrags- und Finanzordnung regelt die
Pflicht der Verbandsmitglieder zur Entrichtung
barer Leistungen sowie die Kassen- und Ver-
mdgensverwaltung des Vereins. Sie enthalt
Grundsatze fiur die Finanzwirtschaft des Ver-
bands.

Jeder, der mit dem Finanzwesen des Ver-
bands befasst ist, soll den Grundsatz gebote-
ner Sparsamkeit beachten.

§2

Die zur Erfillung der Aufgaben des Vereins
notwendigen Mittel werden durch die Aufnah-
megebihr, die Mitgliedsbeitrdge, Umlagen,
Spenden und Einnahmen aufgebracht.

Die Aufnahmegebuhr betragt flr ordentlichen
und fordernde Mitglieder in Abhangigkeit ih-
rer Unternehmensgrolle:

Bis 9 Mitarbeiter: 175,- Euro
10 bis 19 Mitarbeiter 350,- Euro
20 bis 49 Mitarbeiter 500,- Euro
50 bis 99 Mitarbeiter 700,- Euro
100 bis 249 Mitarbeiter 1000,- Euro
250 bis 999 Mitarbeiter 1.400,- Euro
mehr als 1.000 Mitarbeiter 1.700,- Euro

Der Jahresbeitrag betragt fiur ordentliche und
fordernde Mitglieder in Abhangigkeit ihrer Un-
ternehmensgrofe:

Bis 9 Mitarbeiter: 350,- Euro
10 bis 19 Mitarbeiter 700,- Euro
20 bis 49 Mitarbeiter 1000,- Euro
50 bis 99 Mitarbeiter 1.250,- Euro
100 bis 250 Mitarbeiter 1.700,- Euro
250 bis 999 Mitarbeiter 2.300,- Euro
mehr als 1.000 Mitarbeiter 3.000,- Euro

Fur die Berechnung des Beitragssatzes wer-
den die im Inland beschéaftigten Mitarbeiter
(full time equivalent) zu Beginn des jeweiligen
Geschéftsjahres herangezogen.

SIBB

Der Beitrag ist am 01.01. eines Jahres zur
Zahlung fallig.

Im Beitrittsjahr wird ein Beitrag erhoben, der
sich anteilig ab dem Beitrittsquartal aus dem
in der Beitragsordnung festgelegten Jahres-
beitrag berechnet.

Die Hohe der Beitrage der Mitglieder wird von
der Mitgliederversammlung jeweils auf Vor-
schlag des Vorstandes fur das folgende Ge-
schaftsjahr festgesetzt.

Zur Deckung eines aulierordentlichen Finanz-
bedarfs kann die Mitgliederversammlung auf
Vorschlag des Vorstands beschliellen, dass
die Mitglieder zu Umlagen herangezogen wer-
den. Die H6he der Umlagen darf den Jahres-
beitrag eines Mitglieds nicht Uberschreiten.
Die Pflicht zu Leistung von Umlagen kann im
Geschaéftsjahr nur einmal auferlegt werden.

Ehrenmitglieder sind von jeglicher Beitrags-
zahlung befreit.

§3

Fir jedes laufende Geschaftsjahr ist vom Vor-
stand ein ordentlicher Haushaltsplan zu ver-
abschieden.

Der Haushaltsplan muss in Ein- und Ausga-
ben ausgeglichen sein. Jeder Haushaltsplan
hat jahrlich eine Sicherheitsricklage zu ent-
halten, die bis zu 10% der zu erwartenden
Gesamteinnahmen betragen kann.

Der Haushaltsplan muss durch die ordentliche
Mitgliederversammlung genehmigt werden.

§4

Alle im Haushaltsplan vorgesehenen Mittel
sind zweckgebunden. Innerhalb des Gesamt-
haushaltes ist jedoch ein Ausgleich der einzel-
nen Positionen zulassig.

Ubersteigt die Mehreinnahmen bzw. die Mehr-
ausgaben die Ausweichmoglichkeit, so ist
vom Vorstand ein Nachtragshaushalt zu er-
stellen, der der nachsten ordentlichen Mitglie-
derversammlung zur nachtraglichen Genehmi-
gung vorgelegt wird.
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§5

Fir jedes Geschaftsjahr ist eine Gewinn- und
Verlustrechnung und eine Bilanz zu erstellen.

§6

Die Verwaltung der Mittel kann der Vorstand
einem Kassierer, der zugleich Mitglied im Vor-
stand ist oder der Geschaftsfihrung Ubertra-
gen

§7

Der Zahlungsverkehr des Vereins wickelt sich
grundsatzlich Uber dessen Kasse und Uber
dessen Bank- bzw. Postscheckkonto ab.

Jeder Zahlungseingang und jede Auszahlung
sind ordnungsgemal zu belegen. Ausgaben-
belege sind ordnungsgemaf, wenn sie neben
der Quittung des Zahlungsempfangers die Be-
statigung der sachlichen Richtigkeit durch den
Kassierer/Geschaftsfuhrer und den ersten
oder zweiten Vorstandsvorsitzenden tragen.
Eine Quittung des Zahlungsempfangers ist bei
Bank- oder Posturkunden Uberflissig.

Der Kassierer oder die Geschaftsfihrung sind
fur die ordnungsgemafe Buchfihrung verant-
wortlich.

§8

Im Rahmen des ordentlichen Haushalts kann
der Kassierer oder die Geschaftsfuhrung in ei-
gener Verantwortung bis zu einem Betrag von
1.500 Euro verfigen und der Vorsitzende des
Vorstands bzw. sein Stellvertreter jeder fir
sich bis zu einem Betrag von 2.500 Euro ver-
fugen.

Der Vorsitzende des Vorstands bzw. einer sei-
ner Stellvertreter kbnnen gemeinsam mit dem
Kassierer oder der Geschéftsfuhrung bis zu
einem Betrag von 5.000 Euro verfiigen.

Der Gesamtvorstand kann im Rahmen des
genehmigten Haushaltsplans Uber jede Sum-
me verflgen.

§9

Die von der Mitgliederversammlung gewahlten
Kassenprufer prufen die Jahresbilanz und er-

stellen fir den Vorstand einen schriftlichen
Bericht.

Den Prufern ist jederzeit Einblick in die Blicher
und Belege zu gewahren. Nach der Aufstel-
lung des Rechnungsabschlusses flur das ab-
gelaufene Geschaftsjahr hat der Kassierer
oder die Geschaftsflihrung den Kassenprifern
samtliche Kassenunterlagen so rechtzeitig
vorzulegen, dass diese der Mitgliederver-
sammlung einen ausfihrlichen Prifungsbe-
richt erstatten konnen. Die Mitglieder des Vor-
standes sind nicht berechtigt, auf den Bericht
der Kassenprifer Einfluss zu nehmen. Die
Prifung der Kassenprifer erstreckt sich auf
den Kassenbestand, die rechnerische Richtig-
keit der Kassenunterlagen und auf die Einhal-
tung der Bestimmungen dieser Finanzord-
nung.

Der Gesamtvorstand ist von sich aus ver-
pflichtet, die Finanzwirtschaft zu Gberwachen.

§10

Alle Amter innerhalb des Vereins sind Ehren-
amter. Dem Inhaber eines Ehrenamtes wer-
den die ihm bei der Ausubung des Amtes ent-
stehen, notwendigen und tatsachlich nachge-
wiesenen Auslagen ersetzt, insbesondere
Porto-, Material- und Reisekosten. Darlber
hinaus kdnnen dem Inhaber eines Ehrenam-
tes Ubernachtungsgelder gewéahrt werden.

Ubernachtungen werden nach Einzelnachweis
in Anrechnung gebracht

Reisekosten werden nur gegen Vorlage einer
Reisekostenabrechnung und der entsprechen-
den Belege vergitet. Die Reiskosten gelten
mit der Beschlussfassung uber die Durchfih-
rung der Reise oder mit der schriftlichen Auf-
tragserteilung bzw. Einladung zur Teilnahme
an einer Veranstaltung, Tagung und Sitzung
als genehmigt.

(Es gelten die Regelungen des Bundesreise-
kostengesetzes in der jeweils glltigen Fas-
sung)

Beschlossen in der Mitgliederversammlung vom
09.04.2008
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